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BAB I 

PENDAHULUAN 

1. Latar Belakang 

 

 

Manajemen keperawatan merupakan pelayanan keperawatan 

profesional dimana tim keperawatan dikelola dengan menjalankan empat 

fungsi manajemen yaitu perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan dan 

pengendalian. keempat fungsi tersebut saling berhubungan dan memerlukan 

keterampilan- keterampilan teknis, hubungan antara manusia dan konseptual 

yang mendukung tercapainya asuhan keperawatan yang bermutu, berdaya guna  

dan berhasil guna kepada klien. Adanya alasan tersebut manajemen 

keperawatan perlu mendapat prioritas utama dalam pengembangan 

keperawatan dimasa depan. Hal tersebut berkaitan dengan tuntunan profesi dan 

tuntunan global bahwa setiap perkembangan dan perubahan perlu secara 

profesional dengan memperhatikan setiap perubahan yang terjadi. 

Pengelolaan tenaga perawat sangat penting dan harus menjadi perhatian 

yang serius dari pimpinan dan manajer mengingat tenaga keperawatan sebagai 

aset penting rumah sakit. Salah satunya dengan memperhatikan pelaksanaan 

pre dan post conference, karena berdampak langsung atau tidak langsung 

terhadap kinerja perawat. 

Permasalahan pre dan post conference ini bisa diperbaiki salah satunya 

melalui metode sharing guna peningkatan pengetahuan perawat. Pre dan post 

conference keperawatan merupakan bagian dari fungsi pengarahan yang 

bertujuan mengawasi penyimpangan, memberikan motivasi, meningkatkan 

pengontrolan emosi, membangun kemandirian dalam proses pemberian asuhan 

keperawatan sehingga dapat berjalan lancar dan terkendali.  



Dalam fungsi manajemen terkait dengan pelaksanaan asuhan 

keperawatan salah satunya adalah dengan pelaksanaan perawatan luka 

sehingga mutu pelayanan kesehatan menjadi lebih maskimal. 

Perawatan luka merupakan tindakan merawat luka untuk mencegah 

infeksi, membunuh atau menghambat pertumbuhan kuman atau bakteri pada  

kulit dan jaringan tubuh lain, dimana sebagai seorang perawat dituntut untuk  

bisa memberikan pelayanan perawatan luka yang baik benar sesuai SOP 

kepada pasien. Sehingga kami termotivasi untuk melaksanakan implementasi 

berupa pemberian edukasi berbentuk webinar mengenai dasar – dasar 

perawatan luka. 

Selain itu, kegiatan pre dan post conferene di Ruang Dahlia 4 sangat 

jarang dilakukan karena keterbatasan waktu dan kurangnya budaya untuk 

melakukan aktivitas rutin pre dan post conferene di ruangan tersebut. Sejauh 

ini belum ada upaya resosialisasi dari Ruang Dahlia 4 mengenai masalah belum 

berjalannya kegiatan pre dan post conference. 

Berdasarkan identifikasi masalah yang terjadi di bangsal dahlia 4 RS Dr. 

Sardjito maka kami melakukan terobosan kegiatan dengan tema “Edukasi Dan 

Pemberdayaan Perawat dalam pre dan post conference Terhadap Pelayanan 

Pasien Bangsal Dahlia 4 Di RS Dr. SardjitoKegiatan kami laksanakan dengan 

mengundang narasumber dibidang manajemen keperawatan terkait tema pre 

post conference. 



 

 

 

A.  Nama Kegiatan 

 

“Edukasi dan Pemberdayaan Perawat dalam pre dan post conference Terhadap 

Pelayanan Pasien Bangsal Dahlia 4 Di RS Dr Sardjito” 

B.  Tujuan 

 

Tujuan dilakukannya edukasi dan pemberdayaan perawat dalam pre post conference 

 

terhadap pelayanan pasien Bangsal Dahlia 4 Di RS Dr Sardjito yaitu : 
 

1. Melaksanakan webinar mengenai sosialisasi pre dan post conference dan 

perawatan luka dasar bagi perawat. 

2. Merencanakan fungsi manajemen dalam pengarahan pre dan post 

conference. 

3. Meningkatkan semangat kooperatif. Selama Conferencece staf dapat 

berkerja sama dan belajar lebih banyak serta terlibat dalam perencanaan dan 

pemberian asuhan keperawatan. Hal ini bertujuan agar masing – masing 26 

anggota mampu bekerja dengan baik sehingga akan meningkatkan 

semangat kooperatif. 

4. Meningkatkan pengetahuan dan pemahaman staf keperawatan dalam 

Conference semua hal tentang klien di diskusikan bersama sehingga 

tergambar peran dari masing-masing komponen yang terlibat dalam 

asuhan klien. Semua instruksi dan informasi serta etika dalam menjaga 

kerahasiaaninformasi tentang klien di bicarakan dalam conference. 

C.  Sasaran Kegiatan 

 

Sasaran kegiatan seluruh perawat di bangsal Dahlia 4 RSUP Dr Sardjito. 
 

D.  Aktivitas yang Dilakukan dalam Kegiatan 

 

1. Webinar dengan menghadirkan narasumber 

 
2. Edukasi tentang pentingnya pre post conference 

 
3. Membuat tim observasi tentang pre post conference 



 

 

E.  Jadwal dan Lokasi Kegiatan 

Pelaksanaan kegiatan tanggal 30 maret 2023 
 

 
NO JAM KEGIATAN TEMPAT 

1. 12.30 – 12.35 Pembukaan Bangsal Dahlia 4 

2. 12.35 – 12.40 Sambutan ketua acara Bangsal Dahlia 4 

3. 12.40 – 13.20 Materi I : Bagaimana memilih 

balutan luka yang tepat, 

penggunaan informasi digital 

untuk edukasi pasien baru 

Bangsal Dahlia 4 

4. 13.20 – 13.35 Presentasi tim B Braun Bangsal Dahlia 4 

5. 13.35 – 14.15 Materi II : Edukasi dan 

sosialisasi pre dan post 

conference bagi perawat 

Bangsal Dahlia 4 

6. 14.15 – 14.25 Tanya Jawab Bangsal Dahlia 4 

7. 14.25 – 14.30 Penutup dan foto Bersama Bangsal Dahlia 4 

 

 

 

F. Pelaksana Kegiatan 
 
 

Narasumber : Mahfud,S.Kep.,MMR  

Ketua stase manajemen: Eko Budiantoro (220300884) 

Anggota:  

1. Deny Anjarwati (220300880) 

2. Tisya Ayu Nur Qoirun Nissa (220300927) 

3. Yanuar Luthfi Abdillah (220300930) 

4. Yuyun Suzanty (220300932) 



 

 

G.  Proses Pelaksanaan 

 

Kegiatan ini dilaksanakan dalam rentang waktu 12.30 sampai 14.30, 

mahasiswa koordinasi dengan kepala ruang dan perawat di bangsal Dahlia 4 

RSUP Dr Sardjito. Kegiatan selanjutnya mahasiswa melakukan identifikasi 

diruang Dahlia 4. Hasil identifikasi masalah dikonsultasikan kepada pembimbing 

stase manajemen dan dibuat rencana kegiatan. Selanjutnya juga dibuat tim untuk 

melaksanakan kegiatan yang melibatkan Kepala Ruang dan perawat di bangsal 

Dahlia 4. Kegiatan webinar telah dilaksanakan dan berjalan dengan lancar. 

 

 
H.  Realisasi Dana. 

 

No Uraian Qty Harga Satuan Jumlah 

1. Snack 25 Rp 25.000 Rp 625.000 

2. Fee Pembicara 1 Rp 500.000 Rp 500.000 

Total Rp. 1.125.000 

 

*Menggunakan dana mandiri* 



 

I.  KESIMPULAN 

Webinar yang dilakukan pada tanggal 30 maret 2023 jam 12.30 diikuti 65 peserta 

yang berasal dari beberapa bangsal yang terdapat di RSUP Dr Sardjito. Setelah 

dilakukan kegiatan edukasi dan sosialisasi pre dan post conference, Perawat 

dibangsal Dahlia dapat mengetahui dan memahami pentingnya diadakan pre dan 

post conference dan juga meningkatnya semangat dalam pelayanan yang 

komprehensif pada pasien di Dahlia 4. 

J.  Saran 

Dengan diadakannya kegiatan webinar ini diharapkan ini diharapkan dapat 

menginkatkan pengetahuan perawat tentang pentingnya pre dan post conference 

serta bisa dilakukan secara konsisten kemudian dengan diadakan webinar ini bisa 

semangat dan kerjasama antar tim dalam melakukan asuhan keperawatan. 

K.  Penutup 

Demikian laporan pertanggungjawaban kegiatan ini kami susun, atas kerjasama 

dan bantuan dari semua pihak kami ucapkan terima kasih. 

 
 

Yogyakarta, 30 Maret 2023 

Ketua Pelaksana 

 

(Eko Budiantoro, S.Kep)



 

LAMPIRAN 
 

 
1. Judul Edukasi Dan Pemberdayaan Perawat 

dalam pre dan post conference 

Terhadap Pelayanan Pasien Bangsal 

Dahlia 4 Di RS Dr Sardjito 

2. Narasumber Mahfud,S.Kep.,MMR 

3. Ketua Pelaksana kegiatan  

 a. Nama Eko Budiantor, S.Kep 

 b. Program Studi Pendidikan Profesi Ners 

 c. Bidang Keahlian Keperawatan 

4. Anggota Tim  

 a. Jumlah Anggota 4 

 b. Nama dan NIM Deny Anjarwati 

(220300880) 

Tisya Ayu Nur Qoirun Nissa 

(220300927) 

Yanuar Luthfi Abdillah 

(220300930) 

Yuyun Suzanty 

(220300932) 

5. Lokasi Kegiatan Dibangsal Dahlia 4 

6. Bentuk Kegiatan Webinar 

7. Jangka Waktu Pelaksanaan 1 – 2 jam 



Daftar Hadir 

 

Nama Instansi 

Fitriani Bustanil  Universitas Alma Ata 

Djunaira Andina Ishak S.Kep Universitas Alma Ata 

Fitriani Bustanil S.Kep  Univ Alma ata  

Anita Saktiwi, A.Md.Kep Puskesmas Sedayu II 

Rokhim Istiyono, S.ST.,Ns  Puskesmas Sedayu II 

Rahayu Purwanti, S.Kep Universitas Alma Ata  

Sri Wahyuningsih,AMK RS N 21 Gemilang 

Nanik Sri Khodriyati  RSUP Dr Sardjito 

Yosi Nifa Lailana,A.Md.Kep RSUP Dr Sardjito  

Fajlur Rahman  Dahlia 4 

Samsu Pranowo  RSUP Dr Sardjito dahlia2  

Lusia Rahmawati, AMd. Kep RSUP dr Sardjito/cendana2 

Yanuar Akmal Santosa Amd. kep RS Nur Rohmah 

Indah Kurnia Ningsih, A.Md.Kep RS Jasmine 

Ns. Riska Ariyanti, S. Kep Rs Jasmine Batam Kota 

Nurul Fitri, A.Md.Kep RS Jasmine Batam 

Deska Ayu Wandira Rs jasmine batam 

Quirina Sumariyem,S.Kep.,Ns  Cendana1 

Efdalina lumbantobing Amk. Rumah sakit jasmine batam 

Hadit Zeri Saputro, AMK RSUP Dr. Sardjito 

Sulis Marfuah,S.Kep.,Ners Dahlia 2 RSUP Dr Sardjito  

Ns. Rizki Fauziah Pasaribu,S.Kep Rs Jasmine  

Ns. Rizki Fauziah Pasaribu,S.Kep Rs Jasmine  

Ifvadatul DeviAny, S. Kep., Ns Rs Awal Bros Botania 

Ns.Nopilman Zalukhu, S.Kep Rumah Sakit Awal Bros Botania 

Ristiawan Cendana 

Novia Kurniawan S.Kep.,Ners. Puskesmas kepil 1  

Endang suratmi Amk Dahlia 3 

Ummi Wahyuni Kurniasih, S.Kep, Ners  Dahlia 3  

Muh Fathoni Rohman,S.Kep.,Ners  
Balai Pelayanan Sosial Tresna 
Werdha Yogyakarta  

Ferdinand Awaludin, S.Kep., Ns Puskesmas Gondomanan  

Prima Aditama A.Md.Kep Puskesmas Gondomanan 

Ira Puji Astuti, A.Md. Kep 
Universitas Islam Sultan Agung 
Semarang 

Siti Marliyati, A.Md.Keb RS Awal Bros Botania 

Ms Endang 
Yuliati,S.Kom.,S.Kep.M.Kep. RS Awal Bros Batam 

Ns. Cindy Monica Harefa, S.Kep RS Awal Bros Botania Batam 

Ns. Artisha Rizal, S. Kep RS Awal Bros Botania 

Risa Novita Sari, A.Md, Keb Rs awal bros botania 

Ns.Muspidey Sirait S.Kep RS Awal Bros Botania  

Torik Isnanto, Amd.Kep Rs. Awal Bros  

Ns. Nopilman Zalukhu, S.Kep RS Awal Bros Botania 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ns. Putri Rahmadhani, S. Kep Rumah Sakit Awal Bros Botania 

Ns. Angger Dwi Pamungkas, S.Kep RSAB Botania Batam  

Anggi Anggraini Syah Putri, A.Md.Keb RS Awal Bros Botania 

Ns. Pegi Melati, S. Kep RSAB Botania 

Ns. Linda Nur Herlina, S.Kep RS AWAL BROS BOTANIA  

Febri Adhinda, A.Md. Kes RS Awal Bros Botania 

Pramesti Lupitasari, S.Kep., Ns Rs Awal Bros Botania 

apri dwi sulistiyani, S Kep Ns puskesmas Tegalrejo 

Ns. Yita Lamanto S.Kep RSAB BOTANIA 

Imtinan Nabilah Amd. Keb RSAB Botania Batam 

Ns. Fepi Tri Insani, S.Tr.Kep RS Awal Bros Botania 

Ns Dian Novita Putri S.Kep RS AWAL BROS BOTANIA BATAM 

Rika Zuliani Putri, STr. Keb RS Awal Bros Botania 

muhammae ibnu A.md Kep Awal bros botania Icu 

Ns. Junnardo. S, kep Stikes hang tuah tanjung pinang 

Arif Setiya Budi, A.Md.Kep RSUP dr. Sardjito 

Yoga Indriani, S.Tr.Keb., Bdn RS Jasmine 

Ovy Septianingsih, A.Md.Kep cendana 1 

Arif Setiya Budi, A.Md.Kep RSUP dr. Sardjito Cendana 1 

Harni Ikhtiarni,AMK IRNA 1 ,Dahlia 2 

Ns. Trini Siti Solihah, S.Kep  RS Awal Bros Botania Batam 

Agnesia Putri Kumala, S.Tr.Kes  Rs Awal Bros Botania 

Ns. Nesia Gusti Saputri, S.Kep  RSAB Botania 

Maufira Maglani, A.Md.Keb RS Awal Bros Botania 

Ratih Kharismawati, S. Kep., Ns Cendana 1 



Foto Dokumentasi 

 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 



 

 
 

 

 
 
 


